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Presse-Mitteilung

Aktionspakete liegen bereit – bereits 5.000 Unternehmen angesprochen
7. August 2009
Diabetes – ein „dickes“ Problem für Unternehmen
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München. Die Prognosen über die weltweite Ausbreitung von Diabetes sind erschreckend. Unter Berücksichtigung der Bevölkerungsentwicklung kann man bis zum Jahr 2010 mit bis zu 10 Millionen Menschen mit Diabetes mellitus vom Typ 2, der am häufigsten verbreiteten Art, in Deutschland rechnen (Quelle: DDU). Ein Großteil davon steht aktiv im Arbeitsleben. Und das bedeutet nicht nur weniger Lebensqualität für die erkrankten Mitarbeiter, sondern auch mehr Arbeitsunfähigkeitstage für die Unternehmen. Durch Diabetes und Begleiterkrankungen können bis zu 10 Prozent mehr Arbeitsunfähigkeitstage entstehen als bei Versicherten im Durchschnitt. Mit einfachen Methoden können Unternehmer aber einen Beitrag leisten, um ihre Mitarbeiter zu einer gesunden Lebensweise anzuhalten. TÜV SÜD und die Techniker Krankenkasse stellen dafür komplette Aktionspakete zur Verfügung, die sofort eingesetzt werden können und bereits an rund 5.000 Unternehmen verteilt wurden. 
TÜV SÜD Life Service initiierte gemeinsam mit der Techniker Krankenkasse die Aktion für Unternehmen gegen Diabetes. Speziell für mittelständische Betriebe, die als wichtige Multiplikatoren in der Gesundheitsvorsorge gelten, werden Informations- und Umsetzungspakete zur Diabetesvorsorge bereit gestellt und gezielt Führungskräfte auf das Thema angesprochen. Das Paket enthält alle erforderlichen Anschreiben, Flyer, Plakate, Formulare und Ablaufbeschreibungen, die zur Durchführung einer betrieblichen Vorsorgekampagne benötigt werden. Dazu gibt es attraktive und nützliche Beigaben für alle Mitarbeiter wie etwa einen „Kalorienchecker“ und ein Maßband zur Messung des Bauchumfangs. Über die mittelständischen Betriebe erreicht die Aktion zehntausende Arbeitnehmer. TÜV SÜD-Arbeitsmediziner bieten darüber hinaus Vorsorgeuntersuchungen und Gesundheitstage für Unternehmen und deren Mitarbeiter vor Ort an. Zusätzlich kann das „Infozentrum Gesundheitsvorsorge“ von TÜV SÜD Life Service genutzt werden. Es beantwortet Fragen der Unternehmen und hält weitere Tipps und Materialien zur Gesundheitsvorsorge im Betrieb bereit. Das „Infozentrum Gesundheitsvorsorge“ von TÜV SÜD ist erreichbar per E-Mail unter infozentrum.gesundheitsvorsorge@tuev-sued.de oder unter der Rufnummer 07461 / 96 579-23. 
Mehr Informationen zum Thema Sicherheit am Arbeitsplatz und Betriebliches Gesundheitsmanagement finden Unternehmen auf der Website: www.tuev-sued.de/mt. 
„Die jährlichen Pro-Kopf-Kosten für die Krankenversorgung von Diabetikern sind enorm“, sagt Dr. Olaf Otto, leitender Arbeitsmediziner von TÜV SÜD, und ergänzt: „Dagegen können und sollten gerade die Unternehmen etwas tun, denn es ist zu ihrem eigenen Vorteil. Nicht nur Kosten können gesenkt werden, sondern die Lebensqualität und -freude der Mitarbeiter wird positiv beeinflusst.“ Die allermeisten Neuerkrankungen könnten durch rechtzeitige Verhaltensänderung verhindert werden. Hier wollen TÜV SÜD Life Service und die Techniker Krankenkasse mit ihren Möglichkeiten in den mittelständischen Unternehmen in Deutschland ein Zeichen setzen. 
TÜV SÜD unterstützt Unternehmen in punkto Gesundheitsmanagement 

Die TÜV SÜD Life Service betreut die Mitarbeiter von mehr als 10.000 Unternehmen in Deutschland hinsichtlich des Arbeits- und Gesundheitsschutzes und entwickelt individuelle Lösungen zum Umgang mit Stress, zur Förderung der Arbeitsmotivation, bei Suchtgefährdung sowie Über- oder Unterforderung. Das Ziel ist stets, Bedingungen am Arbeitsplatz schaffen, die die Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiter schützen. „Die Mitarbeiter honorieren dies durch bessere Leistungsfähigkeit. Kosten durch Arbeitsunfälle, einseitige Belastungen und Krankheiten helfen wir zu verringern und auch Leistungseinbrüche durch psychischen Stress oder Überforderung können unsere Experten durch ein durchdachtes Betriebliches Gesundheitsmanagement wirksam abfedern“, erläutert Gabriele Sommer, Geschäftsführerin der TÜV SÜD Life Service GmbH.
Weitere Informationen für Medien zum Thema Betriebliches Gesundheitsmanagement gibt es im Internet unter: www.tuev-sued.de/presse/BGM. 
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 i  Die TÜV SÜD Life Service GmbH ist ein Unternehmen der TÜV SÜD Gruppe mit rund 470 Mitarbeitern an 100 Standorten. Diese bieten umfassende Beratung und Betreuung auf allen Gebieten der Arbeitsmedizin, -sicherheit und Arbeitspsychologie an. Darüber hinaus sorgen Verkehrspsychologen und -mediziner für mehr Verkehrssicherheit und führen u.a. Medizinisch-Psychologische Untersuchungen durch.

TÜV SÜD ist ein international führender Dienstleistungskonzern mit den Strategischen Geschäftsfeldern INDUSTRIE, MOBILITÄT und MENSCH. Rund 14.000 Mitarbeiter sind an über 600 Standorten weltweit präsent. Die interdisziplinären Spezialistenteams sorgen für die Optimierung von Technik, Systemen und Know-how. Als Prozesspartner stärken sie die Wettbewerbsfähigkeit ihrer Kunden.
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Wussten Sie schon dass, …


Menschen mit Diabetes etwa doppelt so häufig an Depressionen leiden wie Menschen ohne Diabetes?













