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TÜV SÜD Akademie GmbH

Förderung 
der berufl ichen Weiterbildung
für Beschäftigte
in Zusammenarbeit mit der Agentur für Arbeit

  Informationstechnologie
  Management
  Anlagen- und Umwelttechnik
  Arbeits- und Produktsicherheit
  Medizin und Gesundheit
  Verkehr und Logistik
  Elektro- und Gebäudetechnik

  weitere Informationen durch einen Rückruf

  eine Bildungsberatung in unserem Betrieb

  Herr    Frau

Name:  Vorname:

Firma:

Abteilung:

Funktion: 

Straße:

PLZ/Ort:

Telefon:  Telefax*:

E-Mail*:

Branche:

Anzahl der Mitarbeiter:
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der TÜV SÜD Akademie auf diesem Wege zu erhalten. Sie können jederzeit die Zusendung von Informa-
tionen ohne zusätzl. Gebühr wieder abmelden.

Datum Unterschrift/Stempel

Rückantwort per Fax
Gebührenfrei an 0800 2523329

Wir beabsichtigen, die Förderprogramme 
in Anspruch zu nehmen und wünschen: 
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Zentraler Ansprechparter:

TÜV SÜD Akademie GmbH
Franz Beer
Westendstraße 199
80686 München
Tel. 089 5791-2410
Fax 089 5791-2247
franz.beer@tuev-sued.de
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Ihr Nutzen

Die von der Bundesagentur für Arbeit bereitgestellten Programme
fördern durch teilweise vollständige Kostenübernahme die
Qualifi kation der Beschäftigten für ein längeres Erwerbsleben
und steigern die Wettbewerbsfähigkeit der Betriebe.

Wer wird gefördert?

  Sie profi tieren von qualifi zierten, erfahrenen und motivierten 
Mitarbeitern

  Ihre Beschäftigten gewinnen durch eine berufl iche Weiter-
bildung an Kompetenz oder halten ihre Qualifi kation auf dem 
neuesten Stand

  Kostenübernahme Ihrer betrieblichen Weiterbildungs-
maßnahmen durch die Förderprogramme

Unser Angebot – Ihre Chance
  Kostenlose und kompetente Beratung zu Fördermitteln durch
unsere ausgewiesenen Experten zur Weiterbildungsförderung 

  Unterstützung bei der Antragstellung
  Unsere hochwertigen Schulungen zu günstigen Konditionen

Wenn Sie sich jetzt entscheiden, werden die Kosten über
die Förderprogramme von Ihrer örtlichen Agentur für Arbeit
übernommen.

  Beschäftigte, deren Berufsausbildung vor mindestens 4 Jahren
abgeschlossen wurde und die in den vergangenen 4 Jahren an
keiner öffentlich geförderten Weiterbildung teilgenommen haben
(Konjunkturpaket II)

  Beschäftigte ab 45 Jahren aus Unternehmen bis 250 Mitarbeiter
  Sonstige Beschäftigte, denen die notwendige Qualifi kation zur 
Ausübung Ihrer aktuellen Tätigkeit fehlt

  Betriebe, wenn sie ihre Mitarbeiter qualifi zieren oder Arbeit-
nehmer ab 50 Jahren einstellen

Was wird gefördert?
  Die Kosten für die Teilnahme an einer berufl ichen Weiter-
bildung, wenn Träger und Maßnahme zugelassen sind

  Weiterbildungsbedingte Ausfallzeiten für geringqualifi zierte
Mitarbeiter

  Die Eingliederung von Mitarbeitern ab 50

Wie erfolgt die Förderung ?
  Übernahme der Weiterbildungskosten
 Reisekostenzuschüsse
 Zuschüsse zum Arbeitsentgelt

Geförderte Qualifi kationen mit Zukunft
Die TÜV SÜD Akademie ist ein bundesweit zugelassener
Bildungsträger für die Förderung der berufl ichen Weiterbildung
nach dem Recht der Arbeitsförderung.
Eine große Anzahl an Kursen der TÜV SÜD Akademie ist bereits
für das Förderprogramm zugelassen. Dazu gehören z.B. 
Ausbildungen zum Qualitätsmanagement-Beauftragten, zum 
Energieberater oder zum Datenschutzbeauftragten.

Wir unterstützen Sie auf dem Weg zu
Ihrer betrieblichen Förderung

Vereinbaren Sie mit uns einen persönlichen Termin zur
Beratung für Ihren Betrieb.

Menschen qualifi zieren –
die Zukunft entwickeln.

TUEV_foerderung_weiterbildung.indd   2 17.07.2009   10:31:09


