
 
 

 Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Teams  
Content Manager IT-Systeme (w/m)

 

  

   
Position: Content Manager IT-Systeme (w/m) 
Standort: Oberhaching bei München 
Eintrittsdatum: kurzfristig

 
Unser Unternehmen

Die FleetCompany GmbH ist ein Tochterunternehmen der TÜV SÜD Auto Service GmbH und seit 1999 als spezialisiertes 
Fuhrparkmanagement-Dienstleistungsunternehmen erfolgreich am Markt tätig. Zu unserer Klientel zählen namhafte nationale und 
internationale Kunden aus sämtlichen Branchen.

Mit einem verwalteten Fahrzeugbestand von mehr als 26.000 Fahrzeugen sind wir das führende leasinggeber- und herstellerunabhängige 
Unternehmen in Deutschland. Derzeit erfolgt die Internationalisierung unserer Dienstleistungen in Europa.

 
Ihre Aufgaben

Sie sind Ansprechpartner/in für die Einrichtung und Betreuung der Kundenportale sowie der Kunden-CarConfiguratoren und unterstützen uns 
bei der Koordination von IT-Projekten. 
 
Ihr Aufgabenbereich umfasst u.a.:

Pflege unserer FleetCompany-Website•
Pflege unserer Kundenportale•
Pflege der Kunden-CarConfiguratoren•
Pflege der Kunden-Auswertungstools •
Pflege der Userberechtigungen •
Unterstützung bei der Betreuung der Fuhrparkmanagementsysteme •
Unterstützung bei der Koordination von IT-Projekten •
Erstellung von Auswertungen und Analysen •
Erstellung von Dokumentationen•

 
Ihr Profil

Sie haben eine kaufmännische oder vergleichbare Ausbildung und sehr gute Kenntnisse in MS Access, Excel, Visio und Word •
Erfahrung in Leasing und/oder Fuhrparkmanagement wäre von Vorteil •
Sie besitzen ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten •
Sie haben eine selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise •
Sie besitzen Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit •
Sie sind ein belastbares und flexibles Organisationstalent •
Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse•

 
Unsere Leistungen

Sie arbeiten gemeinsam mit einem hoch motivierten Team •
Eigenständiges, innovatives und kreatives Arbeiten wird nicht nur gewünscht, sondern gefordert •
Es erwartet Sie eine attraktive, faire und leistungsbezogene Vergütung •
Ein attraktives Gesellschafterumfeld •
Ein Arbeitsplatz in einer absoluten Wachstumsbranche •
Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverständlich zu.•

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer FC-183 an: 
Herrn Henrik Müller 
Tel.: 089-5791-1676 
E-Mail: henrik.mueller@tuev-sued.de 
TÜV SÜD Auto Service GmbH 
Bereich Personal 
Westendstr. 199 
80686 München
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